Statutdrni mésto Olomouc
oddéleni personalni

Horni namésti &. p. 583, 779 11 OLOMOUC B OLOMOUC
SMOL/382177/2025/0KTA/PER/Dvo
OZNAMENI O VYHLASENi VYBEROVEHO RIiZENI €. 2025/57

v souladu s § 7 odst. 3 zdkona ¢. 312/2002 Sb., o Ufednicich tzemnich
samospravnych celk a o zméné nékterych zakon(, ve znéni pozdéjsich predpis

Funkce: vedouci odboru

Druhprice: | vedouciodborudkolsi
Mistovjkonu: Gzemi sprévniho obvodu obce s roziifenou pisobnosti Olomoue
Platové tfida: 12.platova thida (33.280-41520-k8)

. dle délky uznané praxe v souladu s nafizenim vlady ¢. 341/2017 Sh., o platovych
. pomérech zaméstnanci ve vefejnych sluzbéch a spravé, ve znéni pozdéjsich

. pfedpist (popf. vyjimeéné zafazeni podle §3); pfiplatek za vedeni, moZnost

. priznani osobniho pfiplatku a poskytovani odmén za ispésné splnéni

. mimoradnych nebo zvIast vyznamnych pracovnich tkoll dle zékona ¢. 262/2006
i Sh., zakonik prace, ve znéni pozdéjsich predpist

.....................................................................................................................................................................................
.....................................................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................................................

Zakonné piedpoklady: = statni ob&anstvi CR; ob&anstvi jiného ¢lenského statu Evropské unie nebo
: obclanstvi statu, ktery je smluvnim statem Dohody o Evropském

hospodaFském prostoru; popFipadé povoleni k trvalému pobytu v Ceské
republice u fyzické osoby, kterd je cizincem a kterd neni uvedena vyse

=  dosazeni véku 18 let

= plnd svépravnost

= bezuhonnost

= znalost ¢eského jazyka

= splnéni dalSich predpokladli pro vykon spravnich ¢innosti stanovenych
zvlastnim pravnim predpisem

= splnéni podminek podle zakona ¢. 451/1991 Sb., kterym se stanovi nékteré
dalsi predpoklady pro vykon nékterych funkci ve statnich organech
a organizacich Ceské a Slovenské Federativni Republiky, Ceské republiky
a Slovenské republiky, ve znéni pozdéjsich predpist (lustracni zakon);
predpoklady podle tohoto ustanoveni neprokazuji osoby narozené
po 1. prosinci 1971

.....................................................................................................................................................................................

Pozadovana kvalifikace: | = vysokoskolské vzdélani v magisterském studijnim programu
' nebo vysokoskolské vzdélani v bakalarském studijnim programu

Praxe: { ® praxe ve vefejné spravé minimalné 5 let vyhodou
. ® praxe v fidici ¢innosti minimalné 5 let vyhodou

Jiné pozadavky: = velmi dobré organizacni a fidici schopnosti
.= schopnost koncepéniho mygleni, otevienosti a diskuze
= vysoké pracovni nasazeni, schopnost samostatné prace
= adaptabilita a analytické schopnosti
= znalosti nasledujicich predpisa:
- zakona €. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim, stfednim, vyssim
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odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjsich predpis(i

- zakona €. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich a o zméné nékterych
zdkonu, ve znéni pozdéjsich predpis(

- zakona ¢. 128/2000 Sb., o obcich (obecni zfizeni), ve znéni pozdéjsich
predpish

- zakon ¢. 250/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech Gzemnich rozpodtd,
ve znéni pozdéjsich predpist

- zakona €. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni pozdéjsich predpist

- zakona ¢. 500/2004 Sb., spravni fad, ve znéni pozdéjsich prepist

zkusenosti v oblasti verejné spravy vyhodou

velmi dobré komunikacni schopnosti a vystupovani na verejnosti

smysl pro tymovou praci

znalost prace na PC s programem Microsoft Office (Excel, Word)

schopnost jednat s lidmi

ridi¢sky prakaz skupiny ,B“

ochota soustavné se vzdélavat a ucit novym postuplim

.....................................................................................................................................................................................

Blizsi specifikace
pracovni ¢innosti:

komplexni agenda zfizovatele prispévkovych organizaci materskych

a zakladnich skol zfizovanych statutarnim méstem Olomouc

tvorba a koordinace koncepcénich material( odboru Skolstvi

zpracovani dil¢i ¢asti rozpoctu odboru Skolstvi a sledovani ¢erpani celkového
rozpoctu odboru Skolstvi

zpracovani pozadavku na investi¢ni ¢ast rozpoctu SMOI za oblast Skolstvi
¢innosti souvisejici s poskytovanim dotaci z rozpoctu SMOI

¢innosti souvisejici s naplhovanim projektu Mistni akéni plan vzdélavani
vykon statni sprdvy ve vécech projedndvani prestupkt dle § 182 a) skolského
zakona, ve znéni pozdéjsich predpish

........................................... §m e m e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e

Co Vam muzZeme
nabidnout:

jistotu, stabilitu, perspektivu, spolehlivost a prestiz

moznost trvalého vzdélavani, osobniho rozvoje a kariérniho rlstu
5 tydn( dovolené

5 dni osobniho volna (personal days) a 2 dny osobniho volna

na dobrovolnickou ¢innost

pfijemné pracovni prostfedi a pratelsky tym

pruznou pracovni dobu i moznost Upravy pracovni doby

sluzebni mobilni telefon/SIM karta

benefitni program mobilnich operatora

Multibenefitkarta Pluxee (stravovani a volnocasové aktivity)
prispévek na nékteré formy penzijniho sporeni

moznost jednorazové socialni vypomoci

bezurocné zapujcky k preklenuti tizivé financni situace

finanéni dary

moznost zapUjceni sluzebniho vozidla k soukromym uceliim

radu dalSich benefitnich program (vyuZiti méstského plaveckého bazénu,
abonentky do Moravského divadla Olomouc, permanentky do ZOO
a na vybrana sportovni utkani)

interni jazykové kurzy (skupinové i individudlni v riznych Urovnich
pokrocilosti)

........................................... §m  mm e m e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e

Prihlaska — uchazec je

povinen podat pisemnou :

prihlasku, ktera musi

jméno, pfijmeni a titul, datum a misto narozeni, statni prislusnost, misto
trvalého pobytu, popf. jinou kontaktni adresu, pokud se neshoduje s trvalym
pobytem




obsahovat: = druh a ¢islo dokladu prokazujiciho totoZnost a statni obcéanstvi a, je-li

(Pfihlaskou se rozumi : zdjemcem cizinec, ktery neni ob&anem ¢&lenského statu Evropské unie nebo
samostatny doklad, nelze ji

nahradit adaji uvedenymi : ob¢anem st,avtvu’, ktery je smluvnim staltem Evrlopskeho hospodarského
v Zivotopise, osobnim dotazniku, prostoru, téz Cislo dokladu o povoleni k trvalému pobytu
priivodnim dopise, atd.) . = nazev pozice a €islo VR

= datum a podpis uchazece

.....................................................................................................................................................................................

K prihlasce je nutno = strukturovany Zivotopis s Udaji o dosavadnich zaméstndanich a o odbornych
prilozit: znalostech a dovednostech tykajicich se spravnich ¢innosti
.= yypis z evidence Rejstiiku trest(l ne star$i nez 3 mésice; u cizincl té7 obdobny
doklad osvédcujici bezihonnost vydany domovskym statem ne starsi nez 3
mésice; pokud takovy doklad domovsky stat nevydava, dolozi se bezihonnost
Cestnym prohldsenim, (pfi podani prihlasky lze nahradit cestnym
prohlasenim)
= ovérena kopie dokladu o nejvyssim dosazeném vzdélani (pfi podani prihlasky
Ize pfipojit v prosté kopii)
= splnéni podminek podle zdkona ¢. 451/1991 Sb., kterym se stanovi nékteré
dalsi predpoklady pro vykon nékterych funkci ve statnich organech
a organizacich Ceské a Slovenské Federativni Republiky, Ceské republiky
a Slovenské republiky, ve znéni pozdéjSich predpisu (lustracni zakon);
predpoklady podle tohoto ustanoveni neprokazuji osoby narozené
po 1. prosinci 1971
= navrh ,vize rozvoje Skolstvi v Olomouci” (maximalné 2 strany A4)

Lhata pro podani 2. 10. 2025 (za véasné podanou prihldsku se povaZuje také jeji poddni k postovni
prihlasky: prepravé v posledni den stanovené Ihity — pozdéji zaslané prihlasky nemizZeme
. zafadit do vybérového fizeni)
ZpUsob podani prihlasky: | = postou (Magistrat mésta Olomouce, oddéleni personalni, Horni namésti
. & p. 583,779 11 Olomouc)
= datovou schrankou (ID: kazbzri)
= e-mailem (podatelna@olomouc.eu)
= osobnim dorucenim na podatelnach Magistratu mésta Olomouce (Hynaisova
10, Horni ndm. ¢. p. 583)

*Vybérové fizeni a tiskopisy jsou k dispozici na internetové adrese: https://kariera.olomouc.eu nebo na oddéleni personalnim.

Vyhlasovatel si vyhrazuje pravo vybérové fizeni kdykoli v jeho prabéhu i bez uvedeni diivodu zrusit
nebo nevybrat Zadného vhodného uchazece.

Upozoriiujeme, Ze podle zakona €. 312/2002 Sb., o Gfednicich izemnich samospravnych celkii a o zméné nékterych zakonQ,

ve znéni pozdéjsich predpist:

a) afednik maze byt élenem Fidiciho nebo kontrolniho organu pravnické osoby provozujici podnikatelskou &innost jen
s pfedchozim pisemnym souhlasem tzemniho samospravného celku, jehozZ je zaméstnancem,

b) dfednik miaZe vykonavat jinou vydéleénou éinnost jen s pfedchozim pisemnym souhlasem uzemniho samospravného celku,
unéhoz je zaméstnan (toto omezeni se nevztahuje na cinnost védeckou, pedagogickou, publicistickou, literarni
nebo uméleckou, na ¢innost znalce nebo tlumocnika vykondavanou podle zvlastniho pravniho pfedpisu pro soud nebo spravni
ufad, na ¢innost v poradnich organech vlady a na spravu vlastniho majetkul).
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